
 

Transformación directiva 

reconfigurando el liderazgo para 

el trabajo horizontal en la escuela 

 
 

Línea temática: 9. Transformación de la función directiva y de supervisión 

Modalidad:   A distancia con tutoría 

Dirigido a: Docentes de Educación Básica 

Duración: 40 horas 

Propósito 

− Reflexionar críticamente sobre el liderazgo directivo para 
reconfigurarlo hacia prácticas horizontales, democráticas e 
inclusivas que fortalezcan la autonomía docente, la 

vinculación escuela-comunidad y la transformación 
educativa. 

Temas: 

 

Módulo 1: Observando la Igualdad y la Inclusión en Nuestra 
Realidad 

Módulo 2: Describiendo y Analizando los Fundamentos de la 
Igualdad Sustantiva 

Módulo 3: Resignificando y Deconstruyendo Prácticas que 
Reproducen la Desigualdad 

Módulo 4: Reconstruyendo y Poniendo en Práctica Estrategias 

Inclusivas 

 


